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Предлагаемая структура отчета  

 об итогах деятельности советов по профессиональным квалификациям  

в 2023 году 

1 Организация деятельности Совета  

18 апреля 2020 года Национальный совет при Президенте Российской 

Федерации по профессиональным квалификациям (далее – НСПК) утвердил 

создание Совета по профессиональным квалификациям в области 

промышленной электроники и приборостроения (далее – 

Совет). Председателем Совета является генеральный директор АО «ОПК» 

Сергей Степанович Сахненко.   

В 2023 году в составе Совета произошли следующие изменения: 

Исключены из состава Совета в связи с утерей связи: 

- Панков Сергей Егорович, Заместитель генерального директора по 

научно-техническому развитию АО «ОПК»; 

- Ратнер Аркадий Наумович, Генеральный директор АО «ОСК-

Технологии»; 

- Тимиров Марат Альтафович, Генеральный директор АО «БПО 

«Прогресс».  

Включены в состав Совета: 

- Романоа Анастасия Васильевна, Директор департамента организационного 

развития и управления персоналом АО «ОПК». 

Уточнены полномочия Валуева Сергея Владимировича, заместителя 

генерального директора по стратегическому развитию и внешним коммуникациям 

АО «ОПК», в составе Совета согласно протоколу НСПК №55 от 21.08.2021г., 

участие как члена Совета.  

Заместителями председателя Совета считать Шпака Василия Викторовича, 

Заместителя Министра промышленности и торговли Российской Федерации, 

и Петракову Ольгу Геннадьевну, Руководителя Департамента специальных 

проектов ОООР «Союз машиностроителей России». Ответственный секретарь 

Снежко Наталья Олеговна, заместитель руководителя Департамента специальных 

проектов ОООР «Союз машиностроителей России» (без права голоса). 

В 2023 году было проведено 4 заседания СПК: 

1)16.03.2023 года (заочно); 

2) 21.06.2023 года (заочно); 

3) 29.09.2023 года (заочно); 

4) 19.12.2023 года (заочно). 

Отчеты Совета размещены на сайте https://spk-smr.ru/spk-pep. 

К отчету прилагается заполненный проверочный лист для самооценки 

деятельности Совета (Приложение № 1 к отчету). 

 

https://spk-smr.ru/spk-pep


2 

2 Направления деятельности Совета 

2.1 Мониторинг рынка труда, обеспечение его потребностей в квалификациях 

и профессиональном образовании 

В 2023 году мониторинг не проводился. 

 

2.2 Разработка и актуализация профессиональных стандартов и 

квалификационных требований 

2.2.1 Разработка и актуализация профессиональных стандартов 

 

В 2023 году был разработан профессиональный стандарт «Специалист по 

проектированию печатных плат электронных средств». 

Также был актуализирован ПС «Сборщик электронных устройств», 

который по итогам профессионально-общественного обсуждения 

с предприятиями отрасли получил новое наименование ПС «Сборщик-

монтажник радиоэлектронных средств». 

Вышеупомянутые ПС внесены в Минтруд России. 

 

2.2.2 Разработка отраслевой рамки квалификаций 

 

Отраслевая рамка квалификаций планируется к разработке на основе 

национальной рамки квалификаций.  

 

2.3 Организация независимой оценки квалификации по определенному виду 

профессиональной деятельности 

В 2023 году 10 соискателей прошли независимую оценку квалификаций в 

ЦОК Башкортостанское региональное отделение Общероссийской 

общественной организации «Союз машиностроителей России» по 

квалификации 29.01500.04 «Инженер-конструктор радиоэлектронных средств 

III категории (5-й уровень квалификации)» (8 свидетельств, 2 заключения).  

 

Наименования квалификаций в отчетном периоде не разрабатывались.  

 

В 2023 году было разработано 8 оценочных средств: 
Код 

ПС 

Рег.номер 

ПС 

Ревизиты 

ПС 

Наименование 

профессионального 

стандарта 

Регистрационный  

номер  

квалификации 

Наименование 

квалификации 

29.015 1350 Приказ 

Минтруда 

России от 

07.09.2020 

N 570н 

Специалист по 

конструированию 

радиоэлектронных 

средств 

29.01500.02 Инженер-конструктор 

радиоэлектронных средств I 

категории (7-й уровень 

квалификации) 

29.015 1350 Приказ 

Минтруда 

России от 

07.09.2020 

Специалист по 

конструированию 

радиоэлектронных 

средств 

29.01500.02 Инженер-конструктор 

радиоэлектронных средств II 

категории (6-й уровень 

квалификации) 
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N 570н 

40.058 245 Приказ 

Минтруда 

России от 

03.07.2019 

N 480н 

Инженер-технолог по 

производству 

изделий 

микроэлектроники 

40.05800.01 Инженер-технолог по 

производству изделий 

микроэлектроники (5 уровень 

квалификации) 

40.058 245 Приказ 

Минтруда 

России от 

03.07.2019 

N 480н 

Инженер-технолог по 

производству 

изделий 

микроэлектроники 

40.05800.02 Инженер-технолог по 

производству изделий 

микроэлектроники III 

категории (6 уровень 

квалификации) 

40.058 245 Приказ 

Минтруда 

России от 

03.07.2019 

N 480н 

Инженер-технолог по 

производству 

изделий 

микроэлектроники 

40.05800.03 Инженер-технолог по 

производству изделий 

микроэлектроники II 

категории (7 уровень 

квалификации) 

40.058 245 Приказ 

Минтруда 

России от 

03.07.2019 

N 480н 

Инженер-технолог по 

производству 

изделий 

микроэлектроники 

40.05800.04 Инженер-технолог по 

производству изделий 

микроэлектроники I 

категории (7 уровень 

квалификации) 

06.005 102 Приказ 

Минтруда 

России от 

31.07.2019 

N 540н 

Специалист по 

эксплуатации 

радиоэлектронных 

средств (инженер-

электроник) 

06.00500.05 Инженер-электроник II 

категории (6 уровень 

квалификации) 

40.009 29 Приказ 

Минтруда 

России от 

02.07.2019 

N 466н 

Слесарь-сборщик 

радиоэлектронной 

аппаратуры и 

приборов 

40.00900.05 Слесарь-сборщик 

радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов 3-го 

разряда (3 уровень 

квалификации) 

 

Заявлений в апелляционную комиссию в отчетном периоде не поступало. 

 

2.4 Информация о мониторинге деятельности центров по оценке 

квалификации и контроле за их деятельностью 

В 2023 году мониторинг деятельности ЦОК не проводился. В 2024 году 

Совет сформирует план проверок и направит на согласование в НСПК. 

 

2.5 Проведение экспертизы федеральных государственных образовательных 

стандартов профессионального образования (далее – ФГОС), примерных 

основных профессиональных образовательных программ и их проектов 

(далее – ПООП), оценка их соответствия профессиональным стандартам, 

подготовка предложений по совершенствованию указанных стандартов 

профессионального образования и образовательных программ 

Проведение экспертизы ФГОС и оценка соответствия ПООП в отчетном 

периоде не проводилась, в связи с отсутствием соответствующих запросов. 
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2.6 Организация профессионально-общественной аккредитации основных 

профессиональных образовательных программ, основных программ 

профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных 

программ (далее – ПОА) 

В 2023 году профессионально-общественная аккредитация в отчетном 

периоде не проводилась в связи с отсутствием заявлений от образовательных 

организаций. 

3 Прочая информация о деятельности Совета 

3.1. Участие Совета в реализации пилотных проектов, направленных на 

развитие системы независимой оценки квалификации 

В 2023 году Совет в реализации пилотных проектов не участвовал. 

3.2. Освещение результатов деятельности Совета в СМИ и социальных 

сетях 

В 2023 году деятельность Совета не освещалась в СМИ. 

3.3. Проведение Советом публичных мероприятий 

В 2023 году Совет не проводил публичные мероприятия. 

 

3.4. Деятельность Совета по подготовке предложений по отмене 

отдельных параграфов ЕТКС/ЕКС в связи с принятием 

соответствующих профессиональных стандартов 

За отчетный период предложений Совета об отмене отдельных 

параграфов ЕТКС/ЕКС в связи с принятием соответствующих 

профессиональных стандартов в адрес Минтруда России не направлялось. 

3.5. Инициативы Совета по развитию независимой оценки квалификации 

по видам профессиональной деятельности, отнесенным к ведению 

Совета, реализованные в 2023 году 

- 

3.6. Предложения Совета по совершенствованию системы независимой 

оценки квалификации 

- 

4 Плановые показатели деятельности Совета 

4.1. План деятельности Совета 

Информация заполняется в Приложении №2. 

4.2. Плановые показатели деятельности Совета 

Информация заполняется в Приложении № 3. 
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 Приложения к отчету 

Приложение № 1.  

Проверочный лист для самооценки деятельности СПК 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение Советом 

соответствующего 

требования (полное/ 

неполное/отсутствует) 

Комментарий об 

исполнении Советом 

соответствующего 

требования 

Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

Общие положения об организации деятельности Совета 

1.  п. 3 ст. 7 Федерального закона 

от 3 июля 2017 года № 238-ФЗ 

 «О независимой оценке 

квалификации» (далее – 

Федеральный закон «О 

независимой оценке 

квалификаций») 

Совет разработал на основе примерного 

положения о совете по профессиональным 

квалификациям Положение и утвердил его 

полное https://spk-smr.ru/spk-pep 

(раздел «Совет по 

профессиональным 

квалификациям в 

машиностроении», «О 

Совете») 

2.  п. 9 Примерного положения о 

совете по профессиональным 

квалификациям (утверждено 

приказом Минтруда России от 

19 декабря 2016 г. № 758н, 

далее – Примерное 

положение) 

Совет проводит заседания не реже одного 

раза в квартал 

полное https://spk-smr.ru/spk-pep 

(раздел «Совет по 

профессиональным 

квалификациям в 

машиностроении», «О 

Совете») 

3.  Пункт 2 статьи 7 

Федерального закона «О 

независимой оценке 

квалификации» 

В состав Совета входят представители 

профессиональных союзов 

полное В состав Совета входит 

Председатель Российского 

профессионального союза 

работников 

радиоэлектронной 

промышленности 

4.  Пункт 7 Порядка 

осуществления мониторинга и 

контроля в сфере независимой 

оценки квалификации 

(утвержден Приказом 

Совет своевременно (до 1 марта года, 

следующего за отчетным периодом) 

представляет отчет о деятельности Совета 

за прошедший календарный год 

полное Совет своевременно (до 1 

марта года, следующего за 

отчетным периодом) 

представляет отчет о 

деятельности Совета за 
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№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение Советом 

соответствующего 

требования (полное/ 

неполное/отсутствует) 

Комментарий об 

исполнении Советом 

соответствующего 

требования 

Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

Минтруда России от 14 

декабря 2016 г. № 759н, далее 

– Порядок осуществления 

мониторинга и контроля в 

сфере НОК) 

прошедший календарный 

год 

Проведение мониторинга рынка труда, обеспечения его потребностей в квалификациях и профессиональном образовании 

5.  п. 4 Примерного положения  Совет проводит не реже одного раза в два 

года мониторинг рынка труда  

Полное Мониторинг проводиться 

раз в два года. Прошлый 

мониторинг проводился в 

период с 2021 по 2022 год. 

Разработка и актуализация профессиональных стандартов и квалификационных требований 

6.  п. 4 Примерного положения  Совет осуществляет разработку и 

актуализацию профессиональных 

стандартов 

полное Разработка и актуализация 

ПС осуществляется по мере 

необходимости 

Проведение экспертизы ФГОС, ПООП и их проектов, оценка их соответствия профессиональным стандартам, подготовка предложений по 

совершенствованию указанных стандартов профессионального образования и образовательных программ 

7.  п. 4 Примерного положения Совет проводит экспертизу ФГОС, ПООП 

и их проектов, оценку их соответствия 

профессиональным стандартам, готовит 

предложения по совершенствованию 

указанных стандартов профессионального 

образования и образовательных программ 

Полное Экспертиза проводится по 

мере необходимости.  

Проведение профессионально-общественной аккредитации основных профессиональных образовательных программ, основных программ 

профессионального обучения, дополнительных профессиональных программ (далее – профессионально-общественная аккредитация) 

8.  Общие требования к 

проведению 

профессионально-

общественной аккредитации 

основных профессиональных 

образовательных программ, 

основных программ 

профессионального обучения, 

Совет наделил полномочием на проведение 

профессионально-общественной 

аккредитации работодателей, 

общероссийские и иные объединения 

работодателей, ассоциации (союзы) и иные 

организации, представляющие и (или) 

объединяющие профессиональные 

сообщества по виду (видам) 

Полное В отчетном периоде Совет 

не наделял организации 

полномочиями на 

проведение ПОА.  
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№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение Советом 

соответствующего 

требования (полное/ 

неполное/отсутствует) 

Комментарий об 

исполнении Советом 

соответствующего 

требования 

Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

дополнительных 

профессиональных программ 

(утв. Председателем 

Национального совета 3 июля 

2017 г., далее – Общие 

требования к проведению 

ПОА) 

профессиональной деятельности, 

отнесенным к ведению Совета 

9.  п. 4 Порядка формирования и 

ведения перечня организаций, 

проводящих 

профессионально-

общественную аккредитацию 

(утв. Постановлением 

Правительства Российской 

Федерации от 11 апреля 2017 

г. № 431)  

Совет направил в Минобрнауки России 

информацию об аккредитующих 

организациях в АИС «Мониторинг ПОА» 

Полное У Совета нет 

аккредитующей 

организации. 

10.  п. 6 Общих требований к 

проведению ПОА  

Советом установлен порядок проведения 

профессионально-общественной 

аккредитации в соответствии с Общими 

требованиями к проведению ПОА 

Полное Документы по 

правоведению ПОА в 

процессе разработки. 

11.  п. 6 Общих требований к 

проведению ПОА 

Совет осуществляет ведение реестра 

экспертов профессионально-общественной 

аккредитации 

Полное Документы по 

правоведению ПОА в 

процессе разработки. 

Организация проведения независимой оценки квалификации 

12.  ст. 7 Федерального закона от  

3 июля 2016 г. № 238-ФЗ 

 «О независимой оценке 

квалификации» 

Совет осуществляет разработку 

наименований квалификаций и требований 

к квалификации 

полное Разработка квалификаций 

и требований к ним по 

мере необходимости. 

13.  Совет проводит оценку квалификации 

экспертов центров оценки квалификаций 

полное В 2023г. оценка 

квалификации экспертов 

не проводилась, по 

причине отсутствия 

новых. 



9 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение Советом 

соответствующего 

требования (полное/ 

неполное/отсутствует) 

Комментарий об 

исполнении Советом 

соответствующего 

требования 

Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

14.  Совет организует разработку и 

утверждение оценочных средств по 

соответствующим квалификациям 

полное В 2023 г. Совет 

разработал 8 примеров 

оценочных средств 

15.  п. 10 Перечня сведений, 

содержащихся в Реестре 

сведений о проведении 

независимой оценки 

квалификации (утвержден 

Приказом Минтруда России 

от 15 ноября 2016 г. № 649н) 

Совет разместил сведения об оценочных 

средствах в Реестре сведений о проведении 

независимой оценки квалификаций 

полное  

16.  подпункт «а» пункта 14 

Положения о разработке 

оценочных средств для 

проведения независимой 

оценки квалификации 

(утверждено Приказом 

Минтруда России от 1 ноября 

2016 г. № 601н) 

Совет разместил примеры заданий, 

входящих в состав оценочных средств на 

сайте Совета 

полное https://ruselectronics.ru/pages/

sovet-po-professionalnym-

kvalifikatsiyam/ 

17.  ст. 7 Федерального закона от  

3 июля 2016 г. № 238-ФЗ 

 «О независимой оценке 

квалификации» 

Совет проводит отбор организаций для 

выполнения ими функций центров оценки 

квалификации 

полное В 2023 г. отбор новых 

организаций не 

проводился 

18.  Совет проверяет, обрабатывает и признает 

результаты независимой оценки 

квалификации, принимает решение о 

выдаче свидетельств о квалификации 

центром оценки квалификаций и 

направляет в Национальное агентство 

развития квалификаций информацию о 

выданных свидетельствах для ее внесения 

в Реестр 

полное  

19.  п. 12 Порядка осуществления 

мониторинга и контроля в 

Советом по профессиональным 

квалификациям проводится мониторинг и 

полное В 2023 г. Советом 

мониторинг деятельности 
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№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение Советом 

соответствующего 

требования (полное/ 

неполное/отсутствует) 

Комментарий об 

исполнении Советом 

соответствующего 

требования 

Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

сфере независимой оценки 

квалификации (утвержден 

приказом Минтруда России от 

 14 декабря 2016 г. № 729н, 

далее – Порядок 

осуществления мониторинга и 

контроля) 

контроль деятельности центров оценки 

квалификации 

ЦОК не проводился 

Взаимодействие с Реестром сведений о проведении независимой оценки квалификации (далее – Реестр) 

20.  п. 4 Перечня сведений, 

содержащихся в Реестре 

сведений о проведении 

независимой оценке 

квалификации (утв. приказом 

Минтруда России от 

15 ноября 2016 г. № 649н) 

В Реестре размещены сведения о полном 

наименовании Совета  

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039 

21.  В Реестре размещены сведения о полном 

наименовании организации, на базе 

которой создан Совет 

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039 

22.  В Реестре размещена контактная 

информация о базовой организации 

Совета, включая почтовый адрес, адрес 

электронной почты, номера контактных 

телефонов 

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039 

23.  В Реестре размещены сведения о видах 

профессиональной деятельности, в 

отношении которых Совет наделен 

полномочиями по проведению 

независимой оценки квалификации 

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039 

24.  В Реестре размещен персональный состав 

Совета 

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039#Persona

l 

25.  В Реестре размещен перечень организаций, 

наделенных Советом полномочиями 

центров 

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039#Centers 

26.  В Реестре размещены сведения об 

апелляционной комиссии Совета 

(почтовый адрес, адрес электронной 

полное https://nok-

nark.ru/spk/detail/039#Appeal 
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№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение Советом 

соответствующего 

требования (полное/ 

неполное/отсутствует) 

Комментарий об 

исполнении Советом 

соответствующего 

требования 

Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

почты, номера контактных телефонов) 

Обеспечение информационной открытости Совета  

27.  п. 14 Примерного положения  Советом создан сайт в сети Интернет полное https://spk-smr.ru/spk-pep 
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Приложение № 2.  

План работы Совета на 2024 г. 

 

№ 

п/п 
Направление деятельности Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 

1.  Организация работы совета по 

профессиональным 

квалификациям 

Проведение заседаний Совета по 

профессиональным квалификациям 

Не реже 1 раза в квартал Снежко Наталья Олеговна – 

заместитель руководителя 

департамента специальных 

проектов Союза 

машиностроителей России, 

ответственный секретарь 

 

2.  Подготовка и предоставление в Национальное 

агентство развития квалификаций отчета о 

деятельности Совета за 2023 год 

до 1 марта 2024 г. 

 

3.  Проведение мониторинга рынка 

труда, обеспечение его 

потребностей в квалификациях и 

профессиональном образовании 

Проведение мониторинга рынка труда  

 

Анализ востребованности работодателями 

квалификаций 

Не реже одного раза в 

два года 

Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

 
4.  Разработка и актуализация 

профессиональных стандартов 

Разработка проектов профессиональных 

стандартов 

По мере необходимости  Снежко Наталья Олеговна – 

заместитель руководителя 

департамента специальных 

проектов Союза 

машиностроителей России, 

ответственный секретарь 

 

5.  Актуализация профессиональных стандартов По мере необходимости 

 

6.  Разработка проекта (актуализация) отраслевой 

рамки квалификаций 

По мере необходимости Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

7.  Организация профессионально-общественного По мере необходимости Снежко Наталья Олеговна – 
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№ 

п/п 
Направление деятельности Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 

обсуждения профессиональных стандартов, 

разработанных иными организациями 

заместитель руководителя 

департамента специальных 

проектов Союза 

машиностроителей России, 

ответственный секретарь 

8.  Организация независимой 

оценки квалификации 

Разработка проектов наименований квалификаций 

и требований к квалификации, на соответствие 

которым планируется проводить независимую 

оценку квалификации (по профессиональным 

стандартам) 

По мере необходимости 

 

9.  Актуализация наименований квалификаций и 

(или) требований к квалификации, на 

соответствие которым проводится независимая 

оценка квалификации 

По мере необходимости 

 

10.  Организация подтверждения квалификации 

экспертов центров оценки квалификаций 

По мере необходимости Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

11.  Проведение отбора организаций для выполнения 

ими функций центров оценки квалификаций 

По мере необходимости 
 

12.  Осуществление мониторинга деятельности 

центров оценки квалификаций на основе данных 

реестра и анализа деятельности апелляционной 

комиссии 

По мере необходимости 

 

13.  Проведение проверок деятельности центров 

оценки квалификаций 

По графику проверок 
 

14.  Разработка оценочных средств по квалификациям По мере необходимости Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

15.  Актуализация оценочных средств по 

квалификациям 

По мере необходимости 

 

16.  Организация и обеспечение проверки, обработки 

и признания результатов независимой оценки 

квалификации, принятия решений о выдаче 

свидетельств о квалификации центрами оценки 

Постоянно в течение 

2023 г. 
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№ 

п/п 
Направление деятельности Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 

квалификаций 

17.  Формирование и предоставление в установленном 

порядке сведений для внесения в Реестр сведений 

о проведении независимой оценки квалификации 

Постоянно в течение 

2024 г. 
 

18.  Организация архивного хранения документов 

совета 

Постоянно Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

19.  Проведение экспертизы ФГОС, 

ПООП и их проектов, оценка их 

соответствия профессиональным 

стандартам, подготовка 

предложений по 

совершенствованию указанных 

стандартов профессионального 

образования и образовательных 

программ 

Проведение экспертизы федеральных 

государственных образовательных стандартов 

профессионального образования, примерных 

основных профессиональных образовательных 

программ и их проектов 

По мере необходимости Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

Подготовка предложений по совершенствованию 

федеральных государственных образовательных 

стандартов профессионального образования, 

примерных основных профессиональных 

образовательных программ 

По мере необходимости 

 

20.  Организация профессионально-

общественной аккредитации 

основных профессиональных 

образовательных программ, 

основных программ 

профессионального обучения и 

(или) дополнительных 

профессиональных программ 

Подготовка и утверждение порядка проведения 

профессионально-общественной аккредитации и 

критериев оценки образовательных программ при 

проведении профессионально-общественной 

аккредитации по виду (видам) профессиональной 

деятельности в соответствии с полномочием 

Совета (при отсутствии) 

По мере необходимости 

 

21.  Наделение работодателей, общероссийские и 

иные объединения работодателей, ассоциации 

(союзы) и иные организации, представляющие и 

По мере необходимости 

 



15 

№ 

п/п 
Направление деятельности Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 

(или) объединяющие профессиональные 

сообщества, полномочием на проведение 

профессионально-общественной аккредитации по 

виду (видам) профессиональной деятельности, 

отнесенным к ведению Совета. 

Подготовка информации для АИС «Мониторинг 

ПОА» 

22.  Осуществление мониторинга деятельности 

аккредитующих организаций по виду (видам) 

профессиональной деятельности в соответствии с 

полномочием Совета 

По мере необходимости 

 

23.  Ведение реестра экспертов и его размещение на 

официальном сайте Совета 

Постоянно 
 

24.  Формирование рейтинга аккредитованных 

образовательных программ с указанием 

реализующих такие образовательные программы 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность (при необходимости) 

По мере необходимости 

 

25.  Обеспечение информационной 

открытости деятельности Совета 

Ведение сайта Совета  Постоянно Снежко Наталья Олеговна – 

заместитель руководителя 

департамента специальных 

проектов Союза 

машиностроителей России, 

ответственный секретарь 

 

26.  Взаимодействие со СМИ, подготовка информации 

о деятельности Совета, ориентированной на 

широкий круг пользователей, включая участников 

системы независимой оценки квалификаций 

По мере необходимости Петракова Ольга 

Геннадьевна – 

руководитель департамента 

специальных проектов 

Союза машиностроителей 

России 

 

27.  Проведение публичных мероприятий по вопросам 

формирования национальной системы 

По мере необходимости 
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№ 

п/п 
Направление деятельности Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 

профессиональных квалификаций и деятельности  

 

Приложение № 3 

Плановые показатели деятельности Совета на 2023–2026 годы 

№ п/п Показатель 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026 г. 

1.  Количество разработанных профессиональных стандартов, ед. 1 3 1 1 

2.  Количество актуализированных профессиональных стандартов, ед. 1 1 1 1 

3.  Количество утвержденных отраслевых рамок квалификаций, ед. 0 

4.  Количество профессиональных стандартов, по которым разработаны 

наименования квалификаций и требования к квалификации для проведения 

независимой оценки квалификации, ед. 

8 9 10 11 

5.  Количество разработанных наименований квалификаций и требований к 

квалификации для проведения независимой оценки квалификации, ед. 

0 (все 

разработанные 

квалификации 

поступят в 

НАРК в 

2024г) 

4 4 4 

6.  Количество актуализированных наименований квалификаций и требований к 

квалификации для проведения независимой оценки квалификации, ед. 

0 4 4 4 

7.  Количество утвержденных оценочных средств для проведения независимой 

оценки квалификации, ед. 

8 1 1 1 

8.  Количество организаций, наделенных полномочиями центров оценки 

квалификации, ед. 

6 6 7 7 

9.  Количество профессиональных стандартов, на соответствие требованиям 

которых проводится независимая оценка квалификации, ед. 

1 2 3 4 

10.  Количество наименований квалификаций, на соответствие требованиям 

которых проводится независимая оценка квалификации, ед. 

1 2 3 4 
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11.  Количество проведенных профессиональных экзаменов, ед. 

Количество соискателей, прошедших независимую оценку квалификаций, чел. 

10 20 30 40 

12.  Количество организаций, наделенных полномочием на проведение 

профессионально-общественной аккредитации, ед. 

0 1 1 1 

13.  Количество профессиональных стандартов, на соответствие требованиям 

которых проводится (может быть проведена) профессионально-общественная 

аккредитация образовательных программ, ед. 

14 (зависит от количества 

отнесенных профессиональных 

стандартов к ведению СПК) 

 


